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ROKISKIO JUOZO TUBELIO PROGIMNAZIJOS MOKINIU, KURIE MOKOSI PAGAL
PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMAS, MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR
VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Rokiskio Juozo Tubelio progimnazijos mokiniy, kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy ir vertinimo rezultaty tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjucéio 24 d.
jsakymu Nr. V-1269 ,,Dél prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. liepos 19
d. ijsakymu Nr. V-982 , D¢l §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymo Nr.
ISAK-556 ,,Dé¢l nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso
patvirtinimo® pakeitimo*, Lietuvos Respublikos S§vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m.
rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125 | Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas,
mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo®,
mokyklos susitarimais.

2. ApraSas apibrézia mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, vertinimo
lygmenis ir principus, mokiniy igyty kompetencijy vertinimg ir vertinimo rezultaty panaudojimo
tvarka. Siame Aprase mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazanga, tai yra mokinio
nuolatinj augimg ir judéjima iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi
mokiniy jgytas kompetencijas.

3. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazanga ir jvairiais budais teikiamas grjztamasis rySys mokiniui apie jo
pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymaosi.

4. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZiamas vertybiniais orientyrais, leidzianciais
atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais
paremta kasdiené vertinimo praktika progimnazijoje prisideda prie jtraukios ir mokinj, ir jgalinancios
mokyklos kulttiros formavimosi.

5. ApraSe vartojamos sgvokos:

5.1. pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi steb¢jimas ir
griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir kaupimas,
interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZtikrinti;

5.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padaryta paZangg,

5.3. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos

stebéjimas, vertinimas ir apmagstymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius;

5.4. vertinimo informacija — jvairiais buidais i$ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg;

5.5. kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiskai raStu (ar
elektroniniu biidu) atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas patvirtinti, kaip mokiniai iSmoko tam
tikra dalyko programos dalj (skyriy, tema, kelias temas);



5.6. savarankiskas darbas — savarankiskai atlieckamos uzduotys, apimancios tik dalj skyriaus.
Jo metu mokinys gali naudotis pagalbine medziaga. Savarankisko darbo tikslas — suzinoti, kaip
mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines
uzduotis;

5.7. apklausa Zodziu | rastu — tai darbas rastu ar zodziu, organizuotas ne daugiau kaip i§ vienos
pamokos medziagos. Uzduotys turi buti konkrecios, trumpos, aiskios, apie apklausg mokiniai i$
anksto neinformuojami. Mokiniui, atsakinéjan¢iam Zodziu, argumentuotas formuojamasis
jvertinimas pateikiamas tg pacig pamoka, o atsakant rastu, formuojamasis vertinimas gali biiti
pateikiamas tg pacig ar kitg pamoka,

5.8. laboratorinis darbas — ziniy, gebéjimy, jgudziy pritaikymas praktikoje. Apie laboratorinj
darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ vieng pamokg. Darbas vertinamas pazZymiu.
Vertinant laboratorinj darba kreipiamas démesys j pasiruoSimg darbui (teorijos ir darbo eigos
zinojimas, darbo aprasymas), saugy ir tinkama elgesj su darbo priemonémis, darbo atlikima, rezultaty
gavima, iSvady formulavima;

5.9. praktikos darbas — klaséje ar gyvenamojoje aplinkoje vykdomas darbas. Vertinant praktinj
darbg kreipiamas démesys ] pasiruo§ima darbui (teorijos ir darbo eigos zinojimas), saugy ir tinkama
elgesi su darbo priemonémis, darbo atlikima, rezultaty gavima, i§vady formulavima;

5.10. projektinis darbas — trumpalaiké ar ilgalaiké mokymosi uzduotis, reikalaujanti sieti jvairiy
sri¢iy zinias, spresti problemas, pateikti konkrety rezultata. Projektinio darbo metu siekiama jvertinti
dalykines ir bendrasias kompetencijas.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis. Vertinimas yra neatskiriama ugdymo proceso dalis, skirta
informacijai apie mokiniy pasiekimus kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi
prasminiai rySiai tarp mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eigg, s€ékmiy ir
nesékmiy priezastis. Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda
mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo
praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

6.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
trimestrui/pusmeciui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama
informacija apie mokinio pasiekimus konkreciu laikotarpiu;

6.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima ir
yra biitinas mokyklos sprendimams priimti.

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo silpnagsias ir stiprigsias puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygj, kelti mokymosi tikslus;

7.2. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti mokymosi sunkumus,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

7.3. teikti savalaikj grjztamajj ry$j mokiniams ir mokytojams, gerinant ugdymosi(si) proceso
kokybe;

7.3. suteikti tévams (glob&jams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rysius
tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir progimnazijos;
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7.4. vertinti ugdymo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesg, suteikti mokiniy poreikius
atliepiancia pagalbg.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais mokinio poreikiais. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo
procese: mokiniy zinios, jy taikymas ir supratimas, bendrieji ir dalykiniai gebéjimai, jgudziai,
pastangos, asmeniné pazanga, Vertybinés nuostatos;

8.2. vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamajg informacija apie savo
pasiekimus ir pazanga. Mokiniai mokytojo padedami mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus ir
pazanga, atsizvelgdami | mokymosi sékme, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus;

8.3. vertinama individuali mokinio pazanga — dabartiniai pasiekimai lyginami su ankstesniais.
Mokiniy pasiekimai tarpusavyje nelyginami.

9. Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

9.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél vertinimo ir jsivertinimo formy, laiko,
aiskis vertinimo kriterijai);

9.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi standartais);

9.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

9.5. aiskumas (vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais).
Mokytojas vertinimo Kriterijus aptaria su mokiniais mokslo mety pradzioje ir pagal poreikj
pradédamas skyriy, temg ar kt.

IV SKYRIUS
VERTINIMO BUDAI

10. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami §ie vertinimo budai:

10.1. formuojamasis vertinimas naudojamas kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti
ir ji tobulinti. Formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

10.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavimg, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

10.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

10.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjiZtamojo rySio teikimg. Grjztamasis rysys turi biiti
konkretus ir orientuotis | mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija, galincia
padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;



10.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinimg. Mokymasis
yra socialiné ir kultliriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes bendraudami su
bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

10.1.5. mokiniy skatinima permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta rezultata.
Mokymasis yra sagmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmenine mokymosi prasme;

10.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis
vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Instituciniu lygmeniu
iSskiriamas mokyklos vidinis ir i$orinis apibendrinamasis vertinimas;

10.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas ] trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamaji vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
vertina mokinio darbg per trimestra, pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

10.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos puseés, iskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
rapintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

10.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
igytas zinias;

10.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

10.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinamg paZymiu turéty
biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjZtamajj rysj apie tai, kaip jiems
sekasi;

10.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti grjstas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

10.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

10.2.1.7. remtis jrodymais. PaZymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

10.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

10.2.2. iSorinj apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus.

11. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo
tikslais. Nacionalin¢ Svietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau
— NMPP). Siekdamos geresnés ugdymo kokybés, progimnazija gali diegti ir kitas mokiniy pasiekimy
stebésenos sistemas. NMPP ir kity mokiniy pasiekimy stebésenos sistemy tikslas — surinkti duomenis
apie ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Sie duomenys vertingi, nes teikia
apibendrintg informacija apie klasés, mokyklos ar konkretaus amziaus mokiniy populiacijos pasiekta
mokymosi lygj. Jy pagrindu priimami vadybiniai sprendimai, susij¢ su pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo poreikiu, ugdymo organizavimu, mokymosi priemoniy kokybe ar kitais klausimais.



NMPP rezultatai néra konvertuojami j pazymius. Lyginti mokyklas NMPP rezultaty pagrindu
draudziama.

12. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamaji ir mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinimg. Mokykloje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos palaiko
mokymasi, dera tarpusavyje ir uztikrina sglygas visiems Apraso 6 punkte jvardintiems vertinimo
tikslams realizuoti.

V SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

13. Vertinimas progimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendrg sistema:

13.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei
priemones pa(si)renkami atsizvelgiant | individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes.
Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo savivaldaus mokymosi geb¢jimus;

13.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

13.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus,
valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j visos klases ir kiekvieno
mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai
1gyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidZiancias kompetencijy raiska;

13.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima progimnazijos pedagoginés bendruomenés
sukurtg ir / ar sutartg vertinimo sistemg ir / ar tvarka, deran¢ig su nacionalinio lygmens dokumentais.
Siekdami diegti mokslu grista paZangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés
bendruomenés nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima
sprendimus, drauge kuria bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomenéje.

VI SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

14. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Mokiniai
ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostatomis:

14.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;



14.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulttrinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija dienyne ar kitais
budais, sutartais dalyky metodinése grupése.

15. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo budai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina
individualig pazangg ir kompetencijy ugdymag, todé¢l jam ugdymo procese turi biiti skiriama
daugiausia laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam
tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami zodiniu ar raSytiniu komentaru.

16. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo tiksly link: pradedama nuo ugdymo tikslo identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius
zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys,
numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

16.1. ugdymo tiksly numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant j
mokiniy mokymosi poreikius, klasés kontekstg ir mokyklos kultiira, apibréziami konkretiis ugdymo
tikslai;

16.2. mokymosi Zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uZzsibrézto
siekinio;

16.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas (probleminés, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos). Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairts mokymosi Saltiniai bei
aplinkos, svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose.
Jy i8dava — mokiniy priimti ir praktiSkai taikomi sprendimai. Tokio pobiidzio uzduotys ir veiklos
ugdo aukstesnio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly
bei vertinimo.

17. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjZztamasis rySys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
GrjZztamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamajj ry$; mokytojai palaiko mokinius, skatina buti
atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

17.1. griztamasis rySys turi biiti teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, rastu, neverbaline
kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

17.2. progimnazijos metodinése grupése susitariama dél bendry principy teikiant griZztamajj
ry$], kad biity laikomasi vienodo sisteminio poZitirio;

17.3. grjztamasis rySys gali buti teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augima, pvz.: kompetencijy liudijimo aplankus; pasiekimy apraSus (angl. rubrics);
mokiniy jsivertinimo aprasus; mokiniy socialiniy veikly stebéjimo aprasus; klausimynus (atviry
klausimy ir klausimy su atsakymais pasirinkimu), raSant komentarus elektroniniame TAMO dienyne,
iSsakant komentarus, mokytojo pastebéjimus apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijas del
uzduoties atlikimo tobulinimo;

17.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali biiti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesnéje
laiko atkarpoje bei panaudoti ja griZtamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis
mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui patogia



forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagrjsti savo sprendimg apie galutinj apibendrintg
mokinio pasiekimy vertinima.

VIl SKYRIUS
VERTINIMO DALY VIAI IR JU VAIDMUO

18. Mokiniai dalyvauja vertinimo procese, gauna informacijg, mokosi vertinti ir jsivertinti,
planuoja mokymasi.

19. Mokytojai planuoja ir vertina mokiniy pazangg bei pasickimus. Apibendrina ir jvertina
mokinio pasiekimus. Fiksuoja vertinimo informacijg. Informuoja mokinius, jy tévus (globéjus,
rapintojus), kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy mokymasi. Ripinasi, kad mokiniams,
turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama reikiama pagalba.

20. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) gauna informacija, koreguoja mokymasi.

21. Mokykla nustato mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo
ir panaudojimo tvarka, uZztikrina vertinimo testinuma, pagalbos mokiniui teikima, savalaikj ir
tikslinga vertinimo informacijos teikima. Koordinuoja kontroliniy darby apimtis ir daznj. Vertina
mokyklos ir mokytojo darbo kokybe, remdamasi mokiniy pasiekimais.

VIl SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

22. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.

23. Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja ir vertinima, siedamas jj Su mokymosi
tikslais, atsizvelgdamas | mokiniy mokymosi patirtj ir galias. vadovaujasi Bendrosiomis
programomis, dalyky metodinése grupése aptartais vertinimo aprasais.

24. Mokytojai savo dalyko metodinése grupése aptaria ir suderina dalyko vertinimo tvarka,
vertinimo Kkriterijus, metodus ir formas, analizuoja trimestry ar pusmeciy ir metiniy mokymosi
pasiekimy rezultatus, priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy, Saltiniy ir iStekliy
panaudojimo tinkamumo.

25. Mokytojas planuodamas kiekvieng mokymo(si) etapa:

25.1. atsizvelgia | tai, kg mokiniai Zino, geba, kokias nuostatas i$siugdeg;

25.2. formuluoja mokymosi uzdavinius, orientuotus ] mokiniy mokymosi rezultatus;

25.3. numato vertinimo biidus ir formas.

26. mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo meénesj mokinius supazindina su
mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo tvarka, aptaria vertinimo
metodus ir formas, supazindina su kriterijais, kuriais vadovaudamasis, raso kaupiamajj pazymj,
jvardina, kurios veiklos ir kokiu vertinimu bus vertinamos. Kabinety skelbimy lentose ir el. dienyne
TAMO pateikia informacijg apie taikomag dalyko vertinimo tvarka.

27. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo buidus, uzduotis, kriterijus.

IX SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

28. Vertinant mokiniy pasiekimus ir pazangg, taikomas formalusis vertinimas, pagrjstas
Bendrosiose programose numatytais ugdomais gebéjimais ir neformalusis (zodinis ir raStu)
formuojamasis vertinimas.

29. Kaupiamasis vertinimas:
29.1. dél kaupiamojo vertinimo taikymo sistemos sprendimus priima metodinés grupés;
29.2. mokytojas sudaro kaupiamojo vertinimo Kriterijy sgrasa;
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29.3. mokytojas kartu su mokiniais aptaria kiekvieng kriterijy tam, kad mokiniai zinoty, uz ka

jie bus vertinami;

29.4. kaupiamieji jvertinimai konvertuojami | pazymius, kuriy negali biiti daugiau kaip vienas
trecdalis visy per trimestrg ar pusmetj gauty pazymiy.
30. Pagrindinio ugdymo programos mokiniy pasiekimy vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Ivertinimas Trumpas apibiidinimas

Aukstesnysis 10 (desimt) Puikiai

9 (devyni) _ Labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) Iskaityta Gerai

7 (septyni) Pakankamai gerai
Patenkinamas 6 (Sesi) Vidutiniskai

5 (penki) Patenkinamai
Slenkstinis 4 (keturi) Pakankamai

patenkinamai

Nepatenkinamas 3 (trys) Nejskaityta Nepatenkinamai

2 (du) Blogai

1 (vienas) Labai blogai

31. Dorinio ugdymo (tikybos/etikos), zmogaus saugos, specialiosios medicininés fizinio
pajégumo grupés mokiniy pasiekimai, socialiné-pilietiné veikla vertinami ,jskaityta® arba

»heiskaityta®.

32. Sprendima dél mokiniy pasiekimy mokantis dailés, muzikos, technologijy, fizinio ugdymo

ir dalyky moduliy vertinimo kiekvieny mokslo mety pradzioje priima mokytojy taryba. Dél Siy dalyky

vertinimo sprendimas priimamas tvirtinant progimnazijos ugdymo plana.

33. Mokytojai, raSydami pazymj uz darbag, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi $ia
tasky konvertavimo j pazymj lentele:

Teisingy atsakymy apimtis Pazymys
procentais

91-100 10 (desimt)
81-90 9 (devyni)
71-80 8 (aStuoni)
61-70 7 (septyni)
51-60 6 (Sesi)
36-50 5 (penki)
25-35 4 (keturi)
16-24 3 (trys)
6-15 2 (du)
Nedalyvavo ir neatsiskaité, 0-5 1 (vienas)

34. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinami Sistemingai. Kiekvienoje pamokoje
taikomas formuojamasis vertinimas.
35. Mokymosi pasiekimai vertinami taikant tik formuojamajj vertinima:

35.1. visiems mokiniams rugséjo ménesio pirmas dvi savaites;
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35.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites.

36. Pradedantiesiems mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj (5 kl.)
skiriamas 1 ménesio adaptacinis laikotarpis, kurio metu mokiniy pazanga ir pasickimai nevertinami
pazymiais. Adaptacinio laikotarpio trukmé 5-ose klasése nustatoma kiekvienais metais sudarant
progimnazijos ugdymo plang.

37. Vertinimo fiksavimo daznumas:

Dalyko Ivertinimy skaicius
savaitiniy
valandy
skaidius

Ne maziau kaip 2 pazymiai per trimestra / ne maziau kaip 3 pazymiai per pusmetj
Ne maziau kaip 3 pazymiai per trimestra / ne maziau kaip 4 pazymiai per pusmetj
Ne maziau kaip 4 pazymiai per trimestra / ne maziau kaip 5 paZymiai per pusmetj
Ne maziau kaip 5 paZzymiai per trimestra / ne maziau kaip 6 paZymiai per pusmetj
Ne maziau kaip 6 pazymiai per trimestra / ne maziau kaip 7 paZymiai per pusmetj

QPR WIN|F-

38. Kontroliniai darbai:

38.1. kontroliniai darbai skiriami baigus tema, jos dalj, siekiant nustatyti mokinio pasiekimy
lygi;

38.2. kontroliniai darbai planuojami ir fiksuojami ilgalaikiuose planuose;

38.3. kontrolinio darbo trukmé ne maziau kaip 30 min.;

38.4. kontrolinio darbo atlikimo datg mokytojai derina elektroninio dienyno atsiskaitomyjy
darby tvarkarastyje, kad mokiniai vieng dieng neturéty daugiau nei vieng kontrolinj darba;

38.5. atsiskaitomyjy darby tvarkara$tyje paZymi kontrolinj darba ne véliau kaip pries savaite;

38.6. dél svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo laika
keisti;

38.7. mokiniai i§ anksto supazindinami su kontrolinio darbo pobiidziu, raSymo tikslais,
vertinimo Kriterijais;

38.8. pries vykdant kontrolinj darba, skiriamas laikas iSeitai medziagai pakartoti, jtvirtinti;

38.9. kontrolinio darbo uzduotys sudaromos laikantis eiliSkumo — nuo lengvesniy uzduociy
einama prie sunkesniy;

38.10. kontroliniams darbams rekomenduojama skirti darbingiausias savaités dienas ir laikg —
antrg, treCia, ketvirta pamokas antradieniais — ketvirtadieniais;

38.11. rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad biity nurodytas kiekvienos uzduoties ar
klausimo jvertinimas balais / taskais;

38.12. kontrolinio darbo jvertinimai suraSomi dienyne tg dieng, kada jis buvo rasytas;

38.13. kontrolinius darbus mokytojas istaiso ir grazina mokiniams ne véliau kaip per savaitg;

38.14. biitina organizuoti kontroliniy darby aptarimo pamokas (fiksuojama dienyne), t. y.
iSanalizuoti pasiekimus, aptarti tolesnj mokymasi;

38.15. Kkontrolinj darbg privaloma perrasyti, jeigu daugiau kaip 50 proc. mokiniy uz ji gavo
nepatenkinama jvertinimg. Tokiu atveju pirmojo kontrolinio darbo jvertinimai nejraSomi | dienyna;

38.16. jei mokinys nedalyvavo kontroliniame darbe, jam raSoma ,,n,“ taip pat jraSomas
komentaras, kuriame nurodoma, iki kada mokinys privalo atsiskaityti kontrolinj darbg (per dvi
savaites nuo tos dienos, kada grjzo j dalyko pamokas); neatvykus atsiskaityti per dvi savaites,
jraSomas 1(vienetas), reiSkiantis atsisakyma atsiskaityti;
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38.17. jei mokinys paras¢ kontrolinj darbg ir gavo nepatenkinamg jvertinimg, per 2 savaites
privalo ateiti pakartotinai perrasyti kontrolinj darba. Dalyko mokytojas el. dienyne TAMO pastaby /
pagyrimy lange jraSo komentara, kad mokinys privalo lankyti konsultacijas, nurodo konsultacijos
datg ir laika, kontrolinio darbo perraSymo data;

38.18. jei mokinys pakartotinai gavo nepatenkinama jvertinima, jis jraSomas ] elektroninj
dienyng ir su mokiniu dirbama vadovaujantis ,,Mokymosi pagalbos mokiniui teikimo tvarkos
apraSu‘;

38.19. kontroliniai darbai nerasomi adaptaciniu laikotarpiu, dieng prie§ mokiniy atostogas,
pirmajg dalyko pamoka po mokiniy atostogy, paskuting trimestro / pusmecio savaite;

39. Savarankiski darbai:

39.1. mokiniy savarankisky, projektiniy, kiirybiniy, laboratoriniy darby, apklausy ir kt.
rezultatai mokytojo nuozitira vertinami pazymiu arba naudojami kaupiamajam vertinimui;

39.2. apie savarankiskg darbg ar apklausg rastu / zodziu mokiniai informuojami prie$ 1 diena;

39.3. savarankisky darby patikrinimas ir jvertinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami ir
vertinami visy ar tik dalies mokiniy darbai.

40. Namy darbai:

40.1. mokytojai gali neskirti namy darby;

40.2. mokytojas, skirdamas namy darbus, vykdo Lietuvos higienos normos HN21:2017
»Mokykla, vykdanti bendrojo ugdymo programas. Bendrieji sveikatos reikalavimai* reikalavimus;

40.3. namy darby trukmé turi biiti ne daugiau kaip:

5-6 klasiy mokiniams — iki 1,5 val.,

7-8 klasiy mokiniams — iki 2 val.;

40.4. namy darby skyrimg toje pacioje klaséje dirbantys mokytojai derina tarpusavyje
atsizvelgdami j rekomenduojama laika.

40.5. namy darbai gali buti rastu ar zodZiu, trumpalaikiai (mokiniai turi atlikti iki kitos
pamokos) arba ilgalaikiai (kiirybiniai, projektiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai
susitaria;

40.6. mokytojas skiria tikslingus, rekomenduojama diferencijuotus namy darbus;

40.7. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy
ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti ZodZiu, organizuoti namy darby aptarimg porose ar grupése ir
pan);

40.8. namy darbai atostogoms neskiriami;

40.9. namy darby apimtis mazinama prie§ savaitgalj ir prie§ Sventines dienas;

40.10. mokytojas, siekdamas, kad mokinio tévai (glob¢jai, ripintojai) galéty kontroliuoti, ar jy
vaikai atlieka namy darbus, informacijg apie namy darby uzduotis el. dienyne TAMO uzpildo
konkreciai, aiSkiai nurodydamas, kg mokinys turi padaryti (pvz.: rastu/ Zodziu atsakyti j 2 temos 1-3
klausimus, iSspresti Nr. 555 pasirinktus tris/ penkis uzdavinius, parasyti 50 Zodziy raSin€lj tema
,, Vasaros atostogy ispiidziai‘ ir pan.) ir iki kada turi padaryti.

40.11. ugdymo procesa organizuojant nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu namy
darbai neskiriami, jeigu vyksta asinchroniné pamoka ir mokiniai paskirtas uzduotis atlieka
savarankiskai.

41. Jei mokinio néra pamokoje, Salia ,,n” (tame paciame langelyje) negali biiti jraSomas
kaupiamyjy jvertinimy vidurkis, kontrolinio darbo ar kitas jvertinimas.
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X SKYRIUS
MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU FIKSAVIMAS BAIGIANTIS UGDYMO
LAIKOTARPIUI

42. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jraSu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

42.1. patenkinamas jvertinimas — jraSai: ,atleista® (,,atl*), ,jskaityta® (jsk*), 4-10 baly
jvertinimas;

42.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nejskaityta* (nejsk*), 1-3 baly jvertinimas.

43. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programg ir atlikusiam skirtas
vertinimo uzduotis, trimestro ar pusmecéio dalyko jvertinimas fiksuojamas i§ visy atitinkamo
laikotarpio pazymiy, skaiciuojant jy aritmetinj vidurk]j ir taikant apvalinimo taisykle (4,5 = 5; 4,4 =
4) arba jrasais ,,jskaityta‘/,,nejskaityta“.

44, Fiksuojamas nepatenkinamas trimestro / pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“
(,,neisk.), jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki trimestro ar pusmecio
pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduoCiy (pvz. kontroliniy darby ir kt.),
nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose.

45. Jei mokinys neatliko per trimestrg / pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty
priezasCiy (pvz. ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista (,,atl®).

46. Mokiniui, atleistam pagal gydytojy komisijos pazyma nuo fizinio ugdymo pamoky,
trimestry / pusmeciy ar metiniy pazymiy stulpelyje jraSoma ,,atleistas™ (,,atl®).

47. Jeigu mokiniui pagal gydytojy komisijos pazyma yra skirtas mokymas namie, ugdymo
laikotarpio pabaigoje jraSomas jrasas ,atleistas® (,,atl) ty dalyky, kuriy nesimoké (pvz.: muzika,
daile, technologijos, fizinis ugdymas, technologijos).

48. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau — dalyko
metinis jvertinimas), fiksuojamas i$ T ir 1l pusmeciy (I, 1T ir III trimestry) pazymiy, skai¢iuojant jy
aritmetinj vidurk]j ir taikant apvalinimo taisykles.

49. Mokiniams ir jy tévams (glob¢jams, ripintojams) turi biti paaiSkinama, kokie démenys
(pvz., kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro jtaka trimestro / pusmecio dalyko jvertinimui.

50. Jei bent vienu trimestru ar pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk*),
tuomet dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk*).

51. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

52. Jei mokinys atvyko i$ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieZiliros
Istaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu
kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus ] kitais (turimais)
ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

53. Tuo atveju, kai mokinys mokydamasis praleidzia klas¢ ar (ir) mokosi pagal jam
individualiajame ugdymo plane numatytus ugdymo laikotarpius, mokymosi pasickimai gali buti
apibendrinami ir vertinimo rezultatas mokiniui fiksuojamas kitu, nei visai klasei nustatytu, laiku.

54. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis pusmeciui, dalyky trimestry ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos mokyklos pazyma
apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai gruodzio 1
d. ir (ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesn¢je mokykloje vadovaujantis ugdymo planu dalyko trimestry ar
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pusmecio jvertinimas yra fiksuotas ne pazymiu, pusmecio ar metinis pazymys pagal deSimtbale
sistemg fiksuojamas i§ progimnazijoje jraSyty pazymiy, atsizvelgus j patenkinamg ar nepatenkinama
jvertinimg jrasu.

55. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos pazyma apie
mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai baigiantis
pusmeciui.

56. Progimnazija mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir kitg informacijg tvarko
elektroniniame dienyne TAMO.

57. Mokinys, turintis visy ugdymo plano mokomuyjy dalyky patenkinamus metinius jvertinimus
ir atliktg socialing pilieting veikla, keliamas j aukstesng klase.

58. Mokinys paliekamas kartoti vieny mokslo mety atitinkamos klasés ugdymo programos, i
aukStesne klas¢ keliamas mokyklos, kurioje jis nuolat mokosi, direktoriaus jsakymu. Progimnazijos
direktoriaus jsakyme dél mokiniy kélimo ; aukStesne klase jraSomas ] aukStesne klase keliamy
mokiniy skaicius klaséje pagal dienyng (pvz., 22, 24, 30 ir pan.), mokiniy, kuriems skirtas papildomas
darbas (nurodant dalyky pavadinimus), paliekamy kartoti ugdymo programa mokiniy vardai ir
pavardés.

59. Tuo atveju, kai mokykla turi jrodymy, kad keliamosios klasés mokinio mokymosi
pasiekimai yra aukS$tesni, nei nustatyti aukStesniojo lygio mokymosi pasiekimai bendrosiose
programose, mokinys iki 14 mety tévy (glob&jy) praSymu (mokinys nuo 14 iki 18 mety savo praSymu
ir turint vieno i§ tévy (rupintojy) rastiSkg sutikimg) ir mokinj ugdanciy mokytojy, progimnazijos
vaiko geroveés komisijos pritarimu gali biiti keliamas j aukStesn¢ klas¢ praleidziant klase ir baigti
ugdymo programg sparciau.

60. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo
darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatliktg socialing pilieting veikla, kélimo j auksStesne klase,
palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugde
mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvave asmenys mokytojy metodinés tarybos posédyje.

61. Mokytojai:

61.1. pasibaigus ugdymo procesui progimnazijos direktoriui siiilo: arba skirti mokiniui
papildomag darbg, arba kelti j auksStesng klasg, arba palikti kartoti ugdymo programos;

61.2. mokiniui skiriant papildomg darbg, susitaria dél galimos pakartotinio svarstymo dél
keélimo j aukStesng klase ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo
trukmés, konsultacijy formy ir btdy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgia j mokinio tévy
(globéjy, rupintojy) sitilyma ir kt.;

61.3. mokytojas, skyres papildoma darba, parengia atsiskaitymo programa (1 priedas). Parengta
programa paskuting mokslo mety savaite perduoda klasés vadovui, kuris per 3 dienas pasirasytinai
supazindina mokinio tévus (globéjus, riipintojus) ir pasirasyta programag perduoda mokytojui (kopija
lieka pas mokinj ir jo tévus (globéjus, riipintojus);

61.4. pakartotinai svarsto mokinio mokymaosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo
jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba praé¢jo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti
(atlikti papildoma darbg). Isklauso mokinio tévy (globéjy, ripintojy) pageidavima ir teikia sitilyma
progimnazijos direktoriui.

62. Sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukstesne klas¢ ar palikimo
kartoti ugdymo programa, atsizvelges i mokytojy siiilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo
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mety darbo diena priima progimnazijos direktorius. Sprendimas jforminamas direktoriaus jsakymu.
Su jsakymu mokykla supazindina mokinio tévus (globé&jus, riipintojus).

63. Klasés vadovas po progimnazijos direktoriaus sprendimo per tris darbo dienas informuoja
mokinio tévus (globéjus, ripintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo | auksStesne klas¢ ar
palikimo kartoti kursa.

64. Jei mokinys iki nurodytos dienos atsiskaité uz papildomg darba, e. dienyne atsiskaitymo
dieng jraSomas atitinkamas jvertinimas. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

65. Jei mokinys kartoja visg mokslo mety ugdymo programa antrus metus, jo turimi tos klasés
(mokslo mety) dalyky metiniai jvertinimai laikomi negaliojanciais.

66. Trimestry ar pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biiti iSvedami ne véliau kaip paskutine
trimestro / pusmecio ar mokslo mety diena.

67. Mokytojai pirmaja dalyko pamoka po trimestro / pusmecio organizuoja mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

67.1. mokiniai per pirmaja trimestro / pusmecio dalyko pamoka analizuoja mokymasi, padaryta
pazanga, su mokytoju aptaria sekmes ir nes¢kmes, planuoja tolesni mokymasi,

67.2. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta
pazangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

68. Dalyky metodinése grupése arba kita susitarta forma mokytojai analizuoja NMPP, trimestry
/ pusmeciy, metinio mokymosi pasiekimy rezultatus. Priima sprendimus dél mokymo metody ir
strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo
tiksly realumo.

XI SKYRIUS
AKADEMINIU ATOSTOGU SUTEIKIMAS

69. Mokinio, besimokancio pagal bendrojo ugdymo programas, mokymasis gali biti
pertrauktas, suteikiant jam akademines atostogas.

70. Akademinés atostogos mokiniui gali buti suteiktos dél ligos, gydytojy konsultacinei
komisijai rekomendavus.

71. Prasymas suteikti akademines atostogas teikiamas progimnazijos direktoriui. PraS§ymg uz
mokinj iki 14 mety teikia vienas i$ tévy (globéjy), mokinys nuo 14 iki 18 mety — turintis vieno is tévy
(rlipintojy) sutikimg. Prie pra§ymo pridedami dokumentai, jrodantys praSymo pagristuma: gydytojy
konsultacinés komisijos paZyma, jei praSoma akademiniy atostogy dél ligos.

72. Sprendimas dél akademiniy atostogy jforminamas progimnazijos direktoriaus jsakymu,
kuriame nurodoma mokymosi pertraukimo (akademiniy atostogy suteikimo) priezastis, akademiniy
atostogy trukmeé bei grjzimo 1§ akademiniy atostogy data.

73. Akademinés atostogos suteikiamos iki vieny mety. D¢l ligos akademinés atostogos gali biiti
pratestos progimnazijos direktoriui pateikus praSymg ir jj pagrindziancius dokumentus, nurodytus
tvarkos apraSo 71 punkte, taciau bendra akademiniy atostogy trukmé negali biti ilgesné kaip treji
metai. PraSyma pratesti akademines atostogas vieniems metams uZz mokinj iki 14 mety teikia vienas
i§ tévy (globéjy), mokinys nuo 14 iki 18 mety — turintis vieno i§ tévy (riipintojy) sutikima.
Akademiniy atostogy pratesimas jforminamas progimnazijos direktoriaus jsakymu kiekvienais
metais, nurodant terming, kuriam pratgsiamos akademinés atostogos, grizimo po akademiniy atostogy
data.

74. Baigiantis akademinéms atostogoms arba jei mokinys numato grjzti i§ akademiniy atostogy
anksciau, ne véliau kaip 20 darbo dieny iki akademiniy atostogy pabaigos progimnazijos direktoriui
teikiamas prasSymas tgsti mokymasi. PraSyma testi mokymasi pasibaigus akademinéms atostogoms
uz mokinj iki 14 mety teikia vienas i$ tévy (globéjy), mokinys nuo 14 iki 18 mety — turintis vieno i$
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tévy (rupintojy) sutikimg. Mokinio grjZzimas i§ akademiniy atostogy jforminamas progimnazijos
direktoriaus jsakymu.

75. Mokiniui sugrjzus i§ akademiniy atostogy, mokinys paskiriamas j klase¢ ir tesia mokymasi
pagal bendrojo ugdymo programg, numatyta mokymo sutartyje. Pertraukgs mokymasi dél
akademiniy atostogy, i$ juy sugrizes, jis gali testi nutraukta mokymasi pagal tos klasés ugdymo
programg arba kartoti tos klasés ugdymo programa.

76. Jeigu pasibaigus mokinio akademiniy atostogy terminui mokinys, neturintis 16 mety,
nepateikia praSymo dél mokymosi tgsimo ir negrjzta mokytis, mokykla imasi teisés akty numatyty
priemoniy, uztikrinan¢iy mokinio mokymasi pagal privalomo $vietimo programas.

77. Mokinys akademiniy atostogy metu yra mokyklos mokiniy sarasuose, taciau jo ugdymo
apskaita dienyne netvarkoma.

78. Mokinys, kuriam suteiktos akademinés atostogos, pasibaigus mokslo metams,
progimnazijos direktoriaus jsakymu paskiriamas j naujg klase, j kurig jis bus priimtas tgsti mokymosi
grizimo i§ akademiniy atostogy diena.

X1l SKYRIUS
VERTINIMO INFORMACIJOS NAUDOJIMAS

79. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunamag ugdymo procese,
panaudoja:

79.1. mokiniai:

79.1.1. kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
Kriterijus;

79.1.2. nagrin¢ja vertinimo informacija;

79.1.3. mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazanga;

79.2. mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai):

79.2.1. gauna aiskia, laiku ir reguliariai pateikiamg informacija apie vaiko mokymasi, pazanga
bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiama pagalba.

79.2.2. jiems teikiama informacija apie vertinimo Kriterijus, procediiras ir tvarka;

79.2.3. sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus;

79.2.4. esant poreikiui kreipiasi ] déstomo dalyko mokytoja, klasés vadova, administracija;

79.3. mokytojai:

79.3.1. planuoja ir atlieka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg ugdymo procese;

79.3.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

79.3.3. mokykloje nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacija;

79.3.5. vadovaudamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokyma ir
mokymasi;

79.3.6. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama
reikiama pagalba;

79.4. administracija:

79.4.1. inicijuoja ir organizuoja mokiniy ugdymo laikotarpiy pazangos, tarptautiniy ir
nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy panaudojimg ugdymo proceso koregavimui, ugdymo
kokybés gerinimui,

79.4.2. nustato bendra mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;

79.4.3. vertina progimnazijos ir mokytojo darbo kokybe, atsizvelgdami j mokiniy pasiekimus.

X1 SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR INFORMACIJOS PATEIKIMAS
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80. Mokslo mety pradzioje dalyky mokytojai per pirmgja pamoka supazindina mokinius su savo
dalyko mokymosi pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir jos fiksavimo tvarka, aptaria
vertinimo Kriterijus, metodus, formas. Kabinety skelbimy lentose rekomenduojama informuoti apie
taikomga dalyko vertinimo metodika.

81. Apie mokymosi pasiekimus 5-8 klasiy mokiniy tévai (globé¢jai, ripintojai) informuojami
reguliariai e. dienyne. Dalyky mokytojai, klasiy vadovai j e. dienyng raso komentarus apie mokiniy
pasiekimus, iSkilusias problemas tg pacig dieng ne véliau kaip iki 18 val.

82. Iskilus mokinio mokymosi problemoms, klasiy vadovai, dalyky mokytojai bendrauja su
mokiniy tévais (globéjais, ripintojais) individualiai.

83. pasibaigus trimestrams / pusmeciams, klasés vadovas per tris darbo dienas informuoja tévus
(globéjus, rupintojus) rastu per e. dienyng dél nepatenkinamo(-y) trimestry / pusmeciy jvertinimo(-
w;

84. Mokslo mety pabaigoje Klasés vadovas po progimnazijos direktoriaus sprendimo per tris
darbo dienas informuoja mokinio tévus (globéjus, rtpintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo
1 aukstesng klase ar palikimo kartoti kursg.

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

85. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina ugdymosi
testinuma.

86. Vertinami mokinio individualiis pasiekimai ir pazanga, nelyginami Su kity mokiniy
pasiekimais.

87. Kiekviena dalyky mokytojy metodiné grupé parengia savo dalyky vertinimo tvarka.

88. Su savo dalyko vertinimo tvarka mokytojai mokinius supazindina mokslo mety pradzioje
arba mokiniui atvykus mokytis.

89. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai. Aprasas skelbiamas progimnazijos tinklalapyje adresu:
www.tubelisrokiskyje.lt .
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http://www.tubelisrokiskyje.lt/

Rokiskio Juozo Tiibelio progimnazijos mokiniy,
kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo
programa, mokymosi pasiekimy vertinimoir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso
1 priedas

papildomo darbo programa

(dalyko pavadinimas)
klasés mokiniui (-€i)

(vardas, pavardé)

Atsiskaitymo temos:
(nurodyti, ka turi gebéti/mokéti)

Konsultacijy laikas:

Atsiskaitymo laikas:

Vertinimas:

(mokytojo vardas, pavardé, parasas)

SUSIPAZINOME:

(mokinio vardas, pavardé, parasas)

(vieno i$ tevy (globéjy, riipintojy) vardas, pavardé, parasas)

Pastaba. Programa rengiama dviem egzemplioriais, kuriy vienas atiduodamas mokiniui, antras lieka mokytojui.
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